
สาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครศรีธรรมราช 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
 นครศรีธรรมราชเป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม  น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐานสากล  

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกประเภท ทุกระดับ ทุกสังกัด ให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ

และนานาชาติ  โดยยึดหลักคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสังคมไทย 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกประเภท ทุกระดับ ทุกสังกัด โดยการมีส่วนร่วม 

และสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรทุกคนได้มีโอกาสศึกษาต่อเนื่องตลอดชีวิต  
3. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความร่วมมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ

ตลอดชีวิต  โดยน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ สอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมและตลาดแรงงานทั้งในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด ระดับชาติ  และนานาชาติ  

4. เพ่ิมขีดความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  
สอดคล้องกับเอกลักษณ์และวัฒนธรรมท้องถิ่น  

5. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาทุกประเภท ทุกระดับ ทุกสังกัด โดยให้             
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 

เป้าประสงค์หลัก (Goal) 
1. ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษาระดับชาติและนานาชาติ 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีวิถีชีวิตพอเพียง  
4. หน่วยงานทางการศึกษามีองค์ความรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม สนับสนุน                    

การพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
5. หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับมีระบบกลไกการติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ คู่คุณธรรม 
2. การขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. การพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
4. การผลิตและพัฒนาก าลังคนที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
6. การส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา 
7. การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาสู่ความเป็นสากล 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 



1. หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติแต่ละระดับของ
การศึกษาและนานาชาติ 

2. หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับมีระบบกลไกการติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

3. ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ ความพร้อมและโอกาส 
4. ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
5. ครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษามีทักษะด้านการวิจัย และน าผลการวิจัย นวัตกรรม

มาใช้ 
6. ผู้เรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพ ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
7. หน่วยงานการศึกษาใช้หลักธรรมาภิบาล และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ

บริหารจัดการศึกษา 
8. หน่วยงานทางการศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
9. หน่วยงานการศึกษามีระบบฐานข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 

เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ครอบคลุมการจัดการศึกษาทุกภารกิจ 
          10. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทางการศึกษาทุกประเภท ทุกระดับ ทุกสังกัด จัดการศึกษา                          
ที่ยกระดับสู่ความเป็นสากล 



 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมายผลผลิตและกลยุทธ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 2565 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
1. หลักสูตรและกระบวนการ

เรียนจัดการเรียนรู้                
ได้มาตรฐานการศึกษา
ของชาติแต่ละระดับของ  
การศึกษาและนานาชาต ิ

 
 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของคา่เฉลีย่ ผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ระดบัชาติสูงขึน้ร้อยละ 5 ของฐานเดิม 

2. ร้อยละคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของผู้เรียน
ที่บรรลุตามเปา้หมายหลักสูตรมคีวามเป็น
พลเมืองและพลโลก 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาเป็น
โรงเรียนมาตรฐานสากลมีผลการด าเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐานสงูขึ้น 

4. อันดับความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศด้านการศึกษาของ IMD ดีขึ้น 
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1. พัฒนากระบวนการเรียน การสอนที่เน้น
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

2. ส่งเสริม สนบัสนุนให้มีสถานศึกษา
มาตรฐานสากลเพิ่มข้ึนส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและความเป็นพลเมืองและพลโลก 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
ในระบบการศึกษาอย่างเข้มข้น 
 

 
 

      

 
 

      

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม (ต่อ) 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
2. หน่วยงานการศึกษา      

ทุกระดับมีระบบกลไก           
การติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของหน่วยงานทางการศกึษาที่มีระบบ
กลไกการติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษาที่มี ประสิทธิภาพ 

2. ร้อยละของหน่วยงาน  ที่ได้รับการก ากับ 
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

3. ระดับความพึงพอใจที่มีต่อระบบกลไก การ
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาที่
มีประสิทธิภาพ 
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1. ก ากับ ติดตาม ประเมินผล
หน่วยงานทางการศึกษาในทุก
ประเภท ทุกระดับ ทุกสังกัด ให้
ด าเนินการตามนโยบายกระทรวง
ต้นสังกัด 
 

 



 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
3. ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเอง 
   ตามความสนใจ ศักยภาพ 
   ความพร้อมและโอกาส 

1. จ านวนแรงงานอายุ 15–59 ปี ที่ขอ
เทียบโอนประสบการณ์และความรู้เพ่ือ
ขอรับวุฒิการศึกษา 
2. จ านวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตที่มีคุณภาพมีความหลากหลาย และ
ให้บริการอย่างทั่วถึง 
3. ร้อยละของคนพิการที่จดทะเบียนคน
พิการ/ไม่ได้จดทะเบียน ได้รับการพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา
เพ่ิมข้ึน 
4. ร้อยละของประชากรทีได้รับการศึกษา            
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ตามล าดับเพ่ิมขึ้น 
- 13 – 15 ปี (ม.ต้น) 16 - 18 ปี (ม.ปลาย) 
ร้อยละ 10  จากฐานเดิม 
5. ร้อยละของก าลังแรงงานที่ส าเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป 
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1. ประกันโอกาสการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
ให้แก่ผู้เรียนในทุกพื้นที่ครอบคลุมถึง
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มคีวาม
ต้องการพิเศษ 

2. ส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ
และพัฒนา แหล่งเรียนรู้ทีส่อดคล้อง
กับความสนใจและวิถีชวีิตของผูเ้รียน
ทุกลุ่มเป้าหมาย 

3. สร้างความเข้มแข็งของระบบการ
เทียบโอนความรู้ และประสบการณ์
ให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่าง
กว้างขวาง 



 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
4. ครู คณาจารย์ และ 
    บุคลากรทางการศึกษา 
    มีทักษะในการจัดการ
เรียนรู้  
    ในศตวรรษท่ี 21 

 
 
 
 

5. ครู คณาจารย์ บุคลากร 
   ทางการศึกษา มีทักษะ  
   ด้านการวิจัย และน า 
   ผลการวิจัย  นวัตกรรม
มาใช้ 
 

1. ร้อยละของครู คณาจารย์ผู้บริหาร และ
บุคลากร ทางการศึกษา ที่ได้รับการพัฒนา
ทักษะในศตวรรษที่ 21 สามารถน าความรู้ไป
ใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ระดับความพึงพอใจของครู คณาจารย์ 
ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และ
สามารถน าความรู้ไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1. ร้อยละของครู คณาจารย์ และบุคลากร

ทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาด้านการ
วิจัย และน าไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

2. ร้อยละของผลงานวิจัย  งานสร้างสรรค์
และนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ของครู
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่
น าไปใช้ประโยชน์หรือต่อยอดในเชิง
พาณิชย์ 
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1. ส่งเสริม พัฒนาครู คณาจารย์ผู้บริหาร
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะ
ในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

 
 
 
 
 
1. ส่งเสริมงานวิจยั และนวัตกรรมที่

สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
2. สร้างเครือข่าย และประสานข้อมูล

สารสนเทศ ที่เอ้ือต่อการพัฒนางานวิจัย 

 



 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4 การผลิตและพัฒนาก าลังคนที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
6. ผู้เรียนมีทักษะในการ 
   ประกอบอาชีพทีส่อดคล้อง 
   กับความต้องการของ 
   ตลาดแรงงาน 

1.   สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
ประเภทอาชีวศึกษาต่อสายสามัญ 
2.  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
และระดับอุดมศึกษาที่มีงานท าและมีสมรรถนะเป็นที่
พึงพอใจของสถานประกอบการ  
3.  ร้อยละของเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคน
กับองค์กร/หน่วยงานทั้งในและต่างประเทศที่เพิ่มขึ้น 
4.   ร้อยละของผู้เรียนในระบบทวภิาคี/สหกิจศึกษา
เพิ่มขึ้นเฉลี่ย 
5.   ร้อยละของผลงานวจิัย   งานสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ ที่น าไปใช้ประโยชน์หรือ
ต่อยอดในเชิงพาณิชย์ที่เพิ่มขึ้น 
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1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการ
ผลิตและพัฒนาก าลังคนโดยสรา้ง
เครือข่ายความร่วมมือตามรูปแบบประชา
รัฐทั้งองค์กรภายในและตา่งประเทศ 

2. ส่งเสริมและพฒันางานวิจัยงานสร้างสรรค์ 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ที่สามารถ
น าไปใชป้ระโยชนไ์ด้จริงและต่อยอดในเชิง
พาณิชย ์

 

 

 

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
7. หน่วยงานการศึกษาใช้

หลักธรรมาภิบาล และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใน การบริหาร
จัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
8. หน่วยงานการศึกษา 
 มีการบริหารจัดการแบบมี 
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

1. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา ที่ผ่าน
การประเมินความโปร่งใสตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่ผ่านการประเมิน
ตามหลักเกณฑ์โรงเรียนสุจริต หรือโรงเรียนสี
ขาว หรือโรงเรียนโตไปไม่โกง หรือโรงเรียน
ต้นแบบคุณธรรม 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้น าหลักปรัชญา 
 ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนการสอน 
 
1. ระดับความพึงพอใจในการเข้ามามีส่วนร่วม

ขององค์กร/ภาคีเครือข่ายทั้งในและ
ต่างประเทศในการจัดและพัฒนาการศึกษา 

2. ร้อยละภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการ
พัฒนาการศึกษาที่เพ่ิมข้ึน 
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1. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการ 
    ให้มีประสิทธิภาพและเป็นไปตาม 
    หลักธรรมาภิบาล โดยเน้นด้าน 
    คุณธรรม ความโปร่งใส 
    และการมีส่วนร่วม 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา 
    ได้น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
    พอเพียงไปใช้ในการบริหาร 
    จัดการและการจัดการเรียน 
    การสอน 
1. เสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิด

ความร่วมมือและสร้างเครือข่าย/ความ
เป็นภาคีหุ้นส่วนกับองค์กรทั้งภายในและ
ต่างประเทศ 

2. สร้างศูนย์ประสานภาคีเครือข่ายเพื่อ
ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือใน
การพัฒนาการศึกษา 

 

 

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารเพื่อการศึกษา 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมายผลผลิต 

กลยุทธ์ 2562 2563 2564 2565 
9. หน่วยงานการศึกษามี

ระบบฐานข้อมูล
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร               
ที่ทันสมัย เพื่อพัฒนา           
การเรียนการสอน
ครอบคลุมการจัด
การศึกษาทุกภารกิจ 

 

1. ระดับความพึงพอใจในการให้บริการ
ฐานข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร เพ่ือการศึกษามีความ
ทันสมัย ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงและ
มีประสิทธิภาพ 

2. ร้อยละของผู้เรียนในสถานศึกษาท่ี 
3. มีการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบ 

ICTที่มีประสิทธิภาพ  
4. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียน

การสอน IT ให้กับผู้เรียนทุกระดับชั้น 
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1. พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ 
เทคโนโลยี สารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการศึกษาที่มีความ
ทันสมัย ผู้รับบริการ   สามารถเข้าถึง
ได้ทุกที่ทุกเวลาและมีประสิทธิภาพ 

2. ส่งเสริม สนับสนุน หน่วยงานทางการ
ศึกษาจัดการเรียนการสอนด้วยระบบ
ทางไกลที่มีประสิทธิภาพ 

3. ส่งเสริม สนับสนุน ให้หน่วยงาน
ทางการศึกษาจัดการเรียน การสอน 
IT ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  7  การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาสู่ความเป็นสากล 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมายผลผลิต กลยุทธ์ 
2562 2563 2564 2565 

10. หน่วยงาน
การศึกษา            
ทุกประเภททุก
ระดับทุกสังกัดจัด
การศึกษา             
ที่ยกระดับสู่ความ 
เป็นสากล 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถนะ
ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
เพ่ิมข้ึน 

2. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของหน่วยงาน
การศึกษาท่ีมีหลักสูตรการจัด
การศึกษา 2 ภาษาในแต่ละ
อ าเภอที่ครอบคลุมทุกระดับ 

3. จ านวนโรงเรียนที่จัด English 
zone ส าหรับเอื้อต่อการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในแต่ละอ าเภอ 
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1. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาทุกประเภท 
ทุกสังกัด ทุกระดับ จัดการศึกษา 2 ภาษา 

2. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาทุกประเภท 
ทุกสังกัด ทุกระดับ จัดการศึกษาที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้  
2 ภาษา 
 

 
  


